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AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU

0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi Suhut Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Béliimii 2008 yilinda
acilmis olup ayni yil 6grenci kabulii gerceklestirilmistir. Blimde her yeni Egitim Ogretim yilinda Normal Ogretim
(50) ve ikinci Ogretim (50) olmak lizere toplam 100 dgrenci kabulii ile baglamistir.

Okulumuzda su an egitim 6gretim faaliyetlerini sirdirmekte olan Gida Teknolojisi Programi (Normal 6gretim)
Ogrencilerimize ait bir egitim binamiz mevcut olup derslik sikintimiz bulunmamaktadir. Yine bilgisayar ve gida
uygulama laboratuvarlarimiz ayni bina icerisinde mevcut olup 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur. Merkeze
olan yakinlik sebebiyle, hem mevcut okuyan 6grenciler hem de gelmesi planlanan 6grencileri acisindan il ve ilcede
barinma konusunda bir sikinti bulunmamaktadir.

Bolim hedefledigi sekilde giinin sartlarina ve ihtiyaclarina uygun teknik bilgiye sahip, kendini ifade edebilen,
becerikli ve donanimli gida teknikerleri yetistirmektetir. Verilen bilgiler uygundur.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve
davranislari) éngoériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini agiklayiniz. Son bes yilda programa alinan hazirlik
sinifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gosteren Tablo 1.1'i doldurunuz.

Ozdegerlendirmede Tablo 1.1. de Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Ogrenci Sayilari
incelenmistir.

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilarini,
giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Ozdegerlendirmede Tablo 1.2 de Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi incelenmistir.

1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulij, ¢cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalariile bagka
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi programi yatay gegis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri bolim yatay
gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmakta. Bolim karari ile midirlik makamina bildirilen ve 6grencilerin
yatay gecis ders muafiyet uygulamalarini gergeklestiren 6gretim elemanlari ilgili komisyonlarda gérev almakta.
Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis uygulamalari ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler
ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yénetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet islemleri Yonergesi esaslarina
gore uygulanmakta. Verilen bilgiler program icin Tablo 1.3 teki degerlendirilmistir.

1.2.2 Yatay gecis, dikey gegis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalari
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

Tablo 1.4 Muafiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu 6zdegerlendirmede belirtildigi gibidir.



1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak ortakhklar
ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogrenci degisimi kapsaminda Gida Teknolojisi, ERASMUS 6grenci hareketliligi, FARABI degisim
programi uygulamalari ve MEVLANA degisim programi uygulamalari gerceklestirilmektedir. Su ana kadar 6grenci
degisimi yapilmamustir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklari
belirtiniz.

Yapilan anlasma yoktur.
1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Ogrenci degisimi kapsaminda Gida Teknolojisi, ERASMUS &grenci hareketliligi, FARABI degisim programi
uygulamalari ve MEVLANA degisim programi uygulamalari gergeklestirilmektedir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.

Ozdegerlendirmede Tablo 1.8 de Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi,

Tablo 1.9 da Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi,

Tablo 1.10 da Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi,

Tablo 1.11 de Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi verilerek degerlendirilmistir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Programi 6grencileri Gniversiteye kayit olduklari zaman diliminden baglamak
lizere akademik danisman kontrolliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman 6grencilerin kariyer
hedefleri dogrultusunda o6grencilere yardimci olmaktadir. Akademik Oryantasyon kapsaminda Ogrencilere
Universite, Yiiksekokul ve en 6zelde kendi bolimleriile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun
olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlari ve bu firsatlardan faydalanmak icin yapmasi gerekenlerin bilgisi
verilmektedir. Ayrica 6grencilere staj yeri bulmak icin yine oryantasyon egitimlerinde bilgiler verilmekte, 30 isglinii
zorunlu staj kapsaminda sektorii yakindan tanitmak icin firsatlar verilmektedir. Boliim bazinda alaninda uzman
kisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve uygulamal sertifika egitimleri dizenlenmektedir. Bu bilgiler
kapsaminda programin islevi uygun bir sekilde siirmektedir.

1.4.2 Ogretim uyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.

2024-2025 egitim 6gretim yilinda Gida Teknolojisi Programi 6grencilerine yonelik akademik danismanlik hizmetleri
bir 6gretim elemani tarafindan yirittlmektedir. Akademik danismanlik kapsaminda 6gretim elemani, 6grencilerin
ders secimlerini saglikli bir sekilde yapmasini saglamanin yani sira staj danismanhigi ile 6grencilerin staj konusunda
bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan seffaf, adil ve
tutarh yontemlerle dlglilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin derslerdeki basarilar, sinav, dédev, sunum ve proje ddevleri gibi araclarla
olciilmekte. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve
agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak



ogrenciye ilan edilmekte. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tim sinavlarin programlari 6nce taslak olarak
hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta,
Yiksekokul Yonetim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmakta.

Basari dlcme ve degerlendirme yéntemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yénetmeligi esaslarina gore degerlendiriimekte. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara
karsilik gelen harf notlari ile basariyl tanimlayan 6zel kosullar ydnetmelik cercevesinde tanimli.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519diploma ile ilgili esaslara ve Afyon
Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonergeye gore
dizenlenmektedir. Ayrica 6grenci isleri tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin
islemlerinde not ve dersler ile ilgili kontroller yapiliyor ve mezun 6grencilerin listesi olusturuluyor.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullaniimasi tiim 6grenciler icin esit ve glvenilir bir sonuc ortaya
cikartmakta. Mezun 06grencilerin listesi 0grencilerin akademik danismanina 6grenci bilgi sistemi (zerinden
gonderilmekte ve danisman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmakta. Sonug
olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi icin otomasyon programinin kullaniimasi, akademik danisman onayinin
alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi icin glivenilirligi artirmakta.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.4’0 doldurunuz.
Ozdegerlendirmede Tablo 1.13 de Ogrenci ve Mezun Sayilari bildirilmistir.

2-PROGRAM EGITiM AMACLARI

Program Egitim Amaclari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren acgik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.
Degerlendirmeniz: Programin egitim amaclari 6zdegerlendirmede Tablo 2.1 de agiklanarak programda
verilen teorik ve uygulamali derslerle, burada belirtilen 6zelliklere sahip 6grencilerin yetismesini
amacladigl gézlenmistir. Ayrica gida imalati yapan cesitli firmalar ziyaret edilerek imalat ve laboratuvar
uygulamalarinin yerinde incelenmesi ve pekistirilmesi kosullari olusturulmakta.

2.1.1 Programin egitim amaglarini burada listeleyiniz.

Ozdegerlendirmede Tablo 2.1 de Program Egitim Amaclari olarak verildigi gibidir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve
mesleki beklentiler tanimina uymalidir.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

Gida Teknolojisi Programi Ozgérevi; “Gida Teknolojisi Béliimi, gida sanayinde hammaddelerin {retiminden
baslayarak tiiketici tarafindan kullanimina kadar uzanan gida zinciri icinde, ara eleman olarak islev Ustlenebilecek,
gerekli bilgi ve beceriye sahip mezunlar yetistirmeyi amaglamaktadir”

2.2.2. Béliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Gida Teknolojisi Programi Ozgérevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Suhut Meslek Yiiksekokulu internetsayfasinda
yer alan Bolimler sekmesi igerisindeki Gida Teknolojisi Programi sekmesinin altinda Bolim Genel Tanitimi
icerisinde yayimlamaktadir. ilgili alana https://suhutmyo.aku.edu.tr/vizyon-ve-misyon/adresinden
ulasilabilmektedir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgérevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.

1.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bélimiin 6zgorevleriyle (misyonuyla) ne
olglide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin bilesenleriyle,
kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgoérevlerinin (misyonunun) bilesenleri aralarindaki ¢apraz
iliskileri aciklayiniz. Bu amacla tablo(lar) kullanmaniz énerilir.

1.3.4 Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

Degerlendirmeniz: Program 6gretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmekte. Bununla birlikte Gida Teknolojisi program 6gretim amaclari web adresinde yayinlanmaktadir. Bolim
tanitim sayfasinda program 6gretim amaclarina ulasmak icin link verilmistir.

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimina uygundur. Gida Teknolojisi Bolimiinde program 6gretim amaglarina ulasiima durumu
oncelikle mezun 6grencilere yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile 6lgtlmekte.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Boliumu i¢c paydaslarinin program 6gretim amaclarina sagladigi katkilar
mevcut.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Gida Teknolojisi Bolimu i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, SMYO yiksekokul midurligi ve
birimleri ile rektérliik ve birimleri olmak {izere 4 temel yapitasi bulunmaktadir. Gida Teknolojisi Programinin i¢
Paydaslari;

Gida Teknolojisi Programi 6grencileri,

Gida Teknolojisi Programi On Lisans Programi égretim elemanlari,

Yiksekokul blinyesindeki diger béliimlerin 6gretim elemanlari,

SMYO midarligu

SMYO idari Birimleri (Yiiksekokul Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorl(igii. olmaktadir.

Programin Dis Paydaslar

Gida Teknolojisi Programinin Dis Paydaslari asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanhgi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar

Sektor isletmeleri

Meslek Odalari/Birlikler


https://suhutmyo.aku.edu.tr/vizyon-ve-misyon/

Diger Universitelerin Gida Teknolojisi Béliimleri
Kisa Siireli is Ortakligi icerisinde Bulunulan Kurumlar

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahidir.

Degerlendirmeniz: Programda i¢ ve dis paydaslar belirlenmistir. Gida Teknolojisi bélimu dis paydaslari ile
etkinlikler basta olmak (zere farkl iletisim kanallariyoluyla iletisim kurulmakta ve teknik geziler ile faaliyetler
olusturulmaktadir. https://suhutmyo.aku.edu.tr/anasayfa-2/genel-bilgiler/

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmistir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.

Degerlendirmeniz: Programda i¢ paydaslardan alinan istek, goriis ve éneriler dogrultusunda program iceriginde
zenginlestirmeler yapilmaktadir. Sektor temsilcilerinin egitim siireclerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik
uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢c paydas gereksinimine gore gerceklestirilen
glincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

Dis paydaslardan gelen istek ve onerilerle ders iceriklerinde yeni gelismelerin islenmesi, glincel otomasyon
programlarinin takip edilmesi, mesleki uygulama becerilerinin artirilmasi gibi hususlar degerlendirilmektedir. Gida
isletmelerinin profesyonel yoneticilerinden alinan gorusler dogrultusunda glincellemeler gerceklestirilmekte ve
fikir alis verisinde bulunulmaktadir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).
Olgme: Bu dlcgute iliskin 6lgcme, program ciktilarina erisim dizeylerini saptamak tzere

cesitli yontemler kullanilarak yiratilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve
dizenleme stirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olglte iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme
sureci, program ciktilarina erigsim diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar
programi iyilestirmek Uizere alinacak kararlar ve yiritilecek eylemlerde
kullaniimahdir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarlh olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program giktilari tanimlayabilirler.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Bolimi program ciktilarinin olusturulmasi siirecinde Tirkiye Yiksek 6grenim
yeterlilikler Cercevesi (TYYC), dikkate alinmistir. Program ciktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla
elde edilen bulgularin/kanitlarin yani sira mezun durumdaki 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde
edilmektedir.


https://suhutmyo.aku.edu.tr/anasayfa-2/genel-bilgiler/

3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon kurulusunun
(MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) tanimina uymali ve Ogrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve
davranislardan olusmalidir.

Ozdegerlendirmede Tablo 3.1 de Program Ciktilari olarak verilmistir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan yéntem, mezun durumdaki
ogrencilerden anket yolu ile program ciktilarina yénelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde edilmistir. Tablo
3.2 de TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) adresinden ulasip incelenmis ve
uygun oldugu gorilmustar.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Degerlendirmeniz: Program ciktilarinin karsiiginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu ¢iktilara
ulastiklar disiiniilmektedir. Derslerin 6lcme degerlendirme yéntemi, Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’ ne gére
yapilmaktadir. Egitim 6gretim yili mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilere ve bélim mezunlarina uygulanan
anket sonuglari program ciktilarina ulasip ulasilmadigini ortaya koyuyor. Gida Teknolojisi Bolimi program
¢iktilarinin her biri icin ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayici belgeler listesi ilgili web adresinde yayinlanmis.

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan o6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Degerlendirmeniz: Bolim baskanhgi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler, bélim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goris
ve Oneriler, bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisihp gorisilerek bir karara baglanmakta.

Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve 6neriler disinda, bolim 6zgorevleri, program
O0gretim amaclari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-
0gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi vb. konular gorisiilmektedir. Bolim
kurulunda goriisilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin sirdirilmesinde énemli bir rol
oynamakta.

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye
acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayal olmahdir.

Degerlendirmeniz: Program ile ilgili elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle
birlikte, ayni zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek dénemlik, yillik ve bes yillik
sonuglar olusturulmaktadir. Bolim baskanliginin tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda
gerekli durumlarda egitim 06gretim faaliyetlerinin sirdirilmesine yonelik dizeltici ve gelistirici 6nlemler


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

alinmaktadir. Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin gelismeye
actk tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis ve somut verilere dayalidir.

5-EGITiM PLANI
Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya da
yapilan iki ya da Ug saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar ¢alismalarinin 6gretim
ylkiine esdegerdir.
AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredati) olmalidir. Egitim plani bu oOlglitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgu bilesenleri
icermelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Bolimu lisans 6gretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3
yardimiyla gosterilmis, bu tablolarda dersin adi, kodu, 6gretim dili, akts kredisi, alan dersi, segmeli ders olmasi vb.
ozellikler belirtilmistir.

5.1.2 Ogretim planinin, égrenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde dgretimini siirdirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini agiklayiniz.
Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program giktilari bilesenlerine
katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi onerilir. Program ciktilarinin her biri icin, o c¢iktiyr tim
ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak
aciklayiniz.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

5.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10’da verilen programa 6zgii bilesenleri icerdigini gosteriniz. Ornegin
basliginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin 6gretim planinin/igeriginin asagidaki
bilesenleri (FEDEK, 2017) igerdigi gosterilmelidir:
= Veri dlzenlenmesi ve yorumlanmasi
= Olasilik kurami
» statistik kurami
= Tahmin
= Hipotez testleri
= Parametrik olmayan testler
= Lineer modeller
= Varyans analizi
= Cok degiskenli analiz
= Bu alanlari genisletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon, kategorik veri
analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi, istatistiksel paket programlar, niimerik analiz ve benzeri ilgili
konularda se¢cmeli ve/veya zorunlu derslerle alinacak bilgiler.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bélim disi dersler dahil) izlencelerini, belirtilen formata
uygun olarak veriniz.
Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders igcin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayi
gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

=  BOolim, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin AKTS kredisi

=  Onkosul(lar)/eskosul(lar)

= Dersin amaglari

= Dersigerigi



= Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme

= Ogretim ydntem ve teknikleri

= Dersin 6grenim giktilar

= jslenen konular

= Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri
= Haazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

= Belirtmeyi gerekli gordtglniz diger hususlar

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Bélim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gergeklestiriimektedir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagli olarak 6gretim ydntemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse
dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan calismasina bagl olarak islenmekte ve uygulamali egitim dersi
laboratuvar uygulamali olarak verilmektedir.

Ogretim plani dogrultusunda béliimde kullanilan 6gretim ydéntemleri (anlatim, tartisma, gdsterip yaptirma, sorun
(problem) ¢6zme, isbirlikli 6grenme, gosteri, benzetisim (simiilasyon), proje, gezi, gbriisme, beyin firtinasi, ders
notlari ve kitaplar, stajlar, isbasi uygulamali egitim) bu sekildedir.

5.3-Egitim planinin 6ngériildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Her akademik yilda acilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim elemani gorevlendirmesi Bolim Kurul karari ve
Yiksekokul onayi ile gergeklestiriimektedir. Gliz ve bahar yariyillari sonunda yapilan Béliim Kurul toplantilarinda, o
yariyihn degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek vyariyil icin de goris ve oneriler alinmaktadir. Dizenlenen
toplantilarda, yiksekokul yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere gore
planlama yapilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir
sekilde sunumu ve uygulama birligi icin her derse ait ders plani Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Gida
Teknolojisi Bélimii 6gretim plani AKU Bologna Bilgi Sistemi ile yiritilmektedir. B8lim dgretim planinda yer alan
tim bilgiler (ders ciktilari, ders igerikleri, ders kaynaklari vb.) dénem basinda bu sistem yardimi ile
glincellenmektedir. Ayrica Gida Teknolojisi Bolimi ders iceriklerini paylasma, duyurular vb. igin Suhut MYO web
sayfasi ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yénetim sistemi kullaniimaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi icermelidir.

Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.
Ogretim planinda yer alan temel bilimler 40 AKTS diizeyindedir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik,
fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

temel(mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermektedir. Ogretim planinda
yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS toplami 120 dir.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
olmahidir.



Degerlendirmeniz: Ogretim planinin program 6gretim amaglarina katki diizeyi https://suhutmyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/31/2021/07/gida-ders-icerikleri-21.pdf web sayfasinda belirtilmistir.

5.6.2. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi

Gida Teknolojisi Bolimi dgretim planinin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katki diizeyi Tablo

5.1.de gosterilmektedir. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaclari, Program Ciktilari ve Programa Ozgii Olgiitler
ile Uyum lliskisi https://suhutmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/31/2021/07/gida-ders-icerikleri-21.pdf
web sayfasinda belirtilmistir.

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlan ve
gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Bolimii 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik
ve kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) egitimi bulunmaktadir. Ogrenciler sektér
isletmelerinde dénem igerisinde aldiklari teorik ve uygulamali dersleri stajda uygulamali olarak gergeklestirmekte
ve bilgi, beceri ve vyetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gercekci kosullar ile o6grendiklerini
birlestirmektedirler. Ogrenciler egitim sireleri icerisinde herhangi bir yaz déneminde 30 isgiinii staj
yapmaktadirlar.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
surdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim kadrosu yiik 6zeti ile ilgili bilgiler 6z degerlendirme raporunda incelenmistir.
Gida Teknolojisi Béliimii, 2 doktor 6gretim Uyesi, 1 6gretim gorevlisi olmak lzere 3 kisilik akademik kadrosu ile
b6lim faaliyetlerini ylritmektedir.

Bolim 6gretim elemanlari haricinde AKU Afyon MYO biinyesindeki Gida Teknolojisi Bélimii ve Miihendislik
Fakiltesi Gida Mihendisligi Bolim 6gretim elemanlari ile Gniversitenin diger birimlerinden 6gretim elemanlariile
dersler eksiksiz olarak strdirilmektedir. Blinyesinde bulunan kadrolu 6gretim elemani sayisi bakimindan yeterli
akademik personeline sahip olan bolimde, tim egitim-6gretim faaliyetleri basarili bir sekilde yiriimektedir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Bolimu 6gretim kadrosunun analizi birim faaliyet raporundaki tablolar
yardimiyla degerlendirilmistir. Gida Teknolojisi Bolimi 6gretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerine
iliskin bilgiler, Ogretim elemanlarinin 6zgeg¢misleri de verilmistir.

6.2.1. Ogretim kadrosunun sahip oldugu nitelikler yeterlidir. Programin siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi
ve gelistirilmesi yonindeki yaklasim ve uygulamalar yeterlidir.

6.2.2 Ders vermekle ylikimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zge¢cmislerini belirtilen
formata birim faaliyet raporundan incelenmistir. Degerlendirme yeterlidir.

Programi yiriten bolimdeki tim 6gretim Uyelerini ve 6gretim gorevlilerinin 6zgegmislerinin en az
asagidaki hususlari icermekte oldugu gorilmektedir.

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet siresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

* Digeris deneyimi (Ogretim, kamu/&zel sektor, vb.)

= Danismanliklari, patentleri, vb.
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= Son bes yildaki belli basli yayinlari

= Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldig1 6diller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

=  SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlan saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Ylkseltilme ve Atanma YoOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim Gyeligi kadrolarina
basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Afyon
Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile
akademik calismalarinin yer aldig1 dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Kabul edilen basvuru igin Afyon
Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis
olur. ilgili  yonerge  Afyon Kocatepe Universitesi  web  sitesinde  (https://aku.edu.tr/wp-
content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine  Yiikseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-
1.pdf ) bulunmaktadir. Puanlamaya dayal 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik
atamalarda adaylar icin bir hak olusturmamaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger tecghizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulagmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Boliminiin 6grenim amaglarindan birincisi; “Gida sektoriiniin gelisimine
katki saglayan ve yon veren gida laboratuvarlarina teknik ekip yetistirmek”tir. Bu kapsamda 06grencilerin el
yeteneklerini artirma kapsaminda pratik bilgi ve becerilerini gelistirmek 6nem arz etmektedir. Bunu saglamak icin
2023-Suhut-Meslek-Yiksekokulu-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf (aku.edu.tr) web sitesinde verilen altyapi imkanlari
cercevesinde Gida Laboratuvari mevcuttur.

Web sitesinde 6grenci kapasitesi icin derslik ve toplanti salonu belirtilmistir. Kullanilan dersliklerin her
birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin kullanimi igin internet
baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalari ve siralari yer almaktadir. (Tablo 7.1 Program
Tarafindan Kullanilan Siniflar ve Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar) Derslikler egitim
ve dgretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer agisindan uygundur. Y tiksekokul blnyesinde
yer alan teorik egitim amacli dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan
yeterli diizeydedir.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amaglarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel
verilere dayal olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiriten bolimin kendi altyapisi degil,
program 6grencileri icin destek bolimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baglica 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz ve bu donanimin
lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.
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Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi bélimu 6grencilerinin ders aralarinda sosyallesebilmeleri icin, atistirmaliklar
ve gesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri MYO kantini bulunmaktadir. Yiksekokul
bahgesinde altisar kisilik kamelyalar bulunmaktadir. Yemekhane ve Kantin 6grencilerin sosyallesmesi i¢in hizmet
vermekte olan isletmelerdir.

Ders disi sosyal ve bilimsel etkinlikler icin Konferans Salonu 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Gida, uygulamali bir alan oldugu icin tekniker adaylarinin teknik yetenek olarak ifade edilen
mesleki uygulama becerilerine sahip olmasi zorunludur. Bu baglamda 6grencilere mesleki uygulama becerisi
kazandirma acisindan gida laboratuvari ve bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Bilgi teknolojileri kapsaminda
bolim egitim miifredatinda yer alan gida sektorindeki dijital/otomasyon programlara iliskin dersler Suhut MYO
blnyesinde yer alan bilgisayar laboratuvarinda yuruttlmektedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi ve bir parcasi olan Suhut MYO Bu amagla
teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek,
Universite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Kitiphanede bulunan basili yayinlar, streli yayinlar,
elektronik kaynaklar ve diger kitliphane kaynaklari 6grencilerin kullanimina sunulmustur ( Tablo 7.3.
Katuphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar, Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari).
Engelli bireylerin kitiphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla
asansor bulunmaktadir.

Kiitiiphane Olanaklari 2023-Suhut-Meslek-Yilksekokulu-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf (aku.edu.tr) web sitesinde
verilmistir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.4 kapsaminda
irdeleyiniz.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Kampus girisinde giivenlik gérevlileri bulunmaktadir. Yiiksekokul binasi girisinde dénistimli
olarak gorev yapan toplamda dort giivenlik gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve cevresi glivenlik kamerasi ile
24 saat izlenmektedir. Program ilave glivenlik dnlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlari kamera
kaydi ile kontrol edilmektedir.

2023-Suhut-Meslek-Yiksekokulu-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf (aku.edu.tr) web sitesinde verilmistir. Afyon Kocatepe
Universitesi Suhut MYO Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari ve sosyalamacli binalarda 26735 sayili Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik dogrultusunda yangin énlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda
SMYO binasinin, her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olasi bir yangin
durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. 2023-Suhut-Meslek-Yiksekokulu-Birim-Faaliyet-
Raporu.pdf (aku.edu.tr) web sitesinde verilmistir. Gida Teknolojisi B6limU uygulama alaninda isi sensérlii yangin
sondiirme sistemi kullanilmaktadir. Suhut Meslek Yiiksekokulunda ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik
ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlari kolay gériilebilen alanlara
asilmis; ecza dolaplari ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. . Buna ek olarak ANS kamplis icerisinde, Rektorlik
Binasinda yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem Universite c¢alisanlari hem de 6grencilere saglik hizmetleri
sunmaktadir. Bu merkezde, 6grenciler ile calisanlarin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla ¢alismalar
yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne basvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve tedavi
gerektiren durumlarda ise ilgili saghk kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri kapsaminda, sosyal
glivencesi bulunmayan 06grencilerin tim tedavi giderleri, bltce olanaklari Olglsiinde Universitemizce
karsilanmaktadir. Suhut Meslek Yiksekokulu binasinda engelliler icin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina
planini gésteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina icerisinde
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asansor bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda
engellilericin ylksekokul ve Uiniversite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur. Bina girisinde tekerlekli sandalye
rampasl bulunmaktadir. Bina igerisinde bir adet asansér bulunmaktadir. Bina icerisinde bir adet engelli lavabosu
bulunmaktadir. ilgili lavabo uygulama binasi zemin katta yer almaktadir.

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: A.K.U. Suhut M.Y.O. Gida Teknolojisi Programinin Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar
2023-Suhut-Meslek-Yiksekokulu-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf (aku.edu.tr) web sitesinde mevcuttur. Parasal
Kaynaklar ve Harcamalari raporda Tablo 8.1 de gosterilmistir. Afyon Kocatepe Universitesi merkezi
biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. ilgili destek her mali yil, kanun ve ydnetmelikler dogrultusunda
degisen oranlarda diizenli olarak bélime tahsis edilmistir. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar 2023-Suhut-Meslek-
Yiksekokulu-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf (aku.edu.tr) web sitesinde mevcuttur.

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini slirdlirmesini saglayacak
yeterliliktedir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Bolim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalari SMYO Mudurlugi ve Gida Teknolojisi Bolim Baskanlhigi’nin ortak calismalari ile her yil belirlenmekte
ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorl(igii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik
makami onayl ve merkezi bitce olanaklari dogrultusunda bolime kadro tahsisi gerceklestiriimekte, tahsis
sirecinde tahsise iliskin bitce de saglanmaktadir. Bunun yani sira bolim o6gretim elemanlarina akademik ve
mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir. Bu siirecte 6gretim elemaninin bir 6nceki yildaki performansina bagl
olarak proje destek 6demeleri artirilmaktadir. Gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da
uluslararasi bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin projeler
icin ihtiyag duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri,
tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan
degerlendirmeye alinmakta ve uygun gorilen projeler BAP koordinatorligiinde yuritilmektedir.

8.3-Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Bélimde ihtiya¢ duyulan altyapi ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve
isletiimesi amaciyla SMYO ya Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitcesinden finansman talep
edilmektedir. Universite tarafindan vyiiksekokul icin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin
surdirilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler
icin gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi icin yeterli diizeydedir. Yiiksekokulda asansor
vb. techizatin bakimi periyodik olarak saglanan biitceden yaptiriimaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim
donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her dénem belirli araliklarla gbzden gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve
sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir. Bu konularda biitce planlamasi donem basinda yapilmakta ve
saglanan biitgenin yetersiz kaldigr durumlarda, islerligin aksatilmamasi icin Universite yonetiminden ek bitce
destegi alinmaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Bir yiksekokul sekreteri, 2 6grenci isleri, 1 ayniyat ve2 tahakkuk biriminde olmak tzere 5
idari personelin yani sira iki temizlik personeli bulunmaktadir. ihtiya¢ olmasi halinde Bilgi islem Daire Baskanhgi,
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgl birimlerinden hizmet alinmaktadir. https://suhutmyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/31/2021/03/GOREV-TANIMLARI.pdf
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2023-Suhut-Meslek-Yiksekokulu-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf (aku.edu.tr) Fakiltemiz idari personeli gorevlerini
gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. https://suhutmyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/31/2021/03/GOREV-TANIMLARI.pdf
2023-Suhut-Meslek-Yiiksekokulu-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf (aku.edu.tr) idari personelin mesleki becerilerinin
gelisimini saglamak amaciyla {niversite biinyesinde yapilanhizmetici egitimlere katilimlari saglanmaktadir. ilgili
egitimlerin giderleri Gniversite rektorligi bitcesinden karsilanmakta olup yiksekokul biinyesinden idari personel
icin ilave bltce ayrilmamaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program giktilarinin gergeklestirilmesini ve
egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Bélimuniin strekli iyilestirme kapsaminda yaptig calismalara ekteki sekilde
yer verilmektedir. Bolimde egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda
surekli iyilestirme calismalar yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan gorisler
alinmaktadir. Béliim baskanhgi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goéris ve 6neriler, b6lim kalite komisyonu
tarafindan analiz edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. B6lim Kuruluna sunulan bu goris ve oneriler,
bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip gorisilerek bir karara baglanmaktadir.

10-PROGRAMA 0zZGU OLGUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program Ogretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lgme-degerlendirme araciligiyla programa
0zgl olgutlerin nasil saglandigl anlatilmahdir. Programa 6zgu 6lgitlere ilgili akreditasyon kurulusunun
(MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) lisans programlari degerlendirme ol¢itlerinden ulasilabilir.

Degerlendirmeniz: Gida Teknolojisi Bélimiinde programa 6zgi Slgitlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri
temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6lcimi icin ara sinavlar ve dénem sonu
sinavlari somut 8lgciim yéntemi olarak kullaniimaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve
yetkinliklerin 6lcimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun
sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il igi ve/veya disi teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim elemani
tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar icerisinde degerlendirilmektedir. Programa 6zgu 6lgltlerin saglanmasinda
destekleyici diger unsurlar ise; Ogrencilerin belirli araliklarla sektér temsilcileri ile bulusturulmasi,

Ogrencilere yénelik istihdam ve kariyer giinii etkinlikleri diizenlenmesi,

Derslerden bagimsiz olarak organize edilen il disi geziler,

Bolim 6gretim elemanlarinin turizmle ilgili ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi ve buradan elde edilen bilgileri
ogrenciler ile paylasiimasi olmaktadir.
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