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STRATEJIK PLAN

Stratejik Planin Amaci
Stratejik planlanin amaci, Suhut Meslek Yiiksekokulu’nun misyon, vizyon ve temel
degerlerinin belirlenmesini, giiclii ve zayif yonlerinin, Suhut Meslek Yiiksekokulu i¢in firsat ve
tehditlerin saptanip degerlendirilmesi ve Suhut Meslek Yiiksekokulu’nun Universite misyon, vizyon ve
stratejileri dogrultusunda hedeflerinin olusturmasini saglamaktir.

Stratejik Planin Kapsam
Stratejik plan, Suhut Meslek Yiiksekokulu faaliyetlerinin incelenmesini, misyon, vizyon ve
temel degerlerinin belirlenmesi, kurumsal GZFT analizlerinin yapilmasini ve buna dayali olarak Suhut
Meslek Yiiksekokulu’nu ilgilendiren stratejik hedefler ile performans gostergelerinin belirlenmesini ve
hedeflerin hayata gegirilmesini saglayacak eylem planlari ile Suhut Meslek Yiiksekokulu’na bagli

birimlerin performanslarinin izlenmesi ve degerlendirilmesini kapsar.

Stratejik Planlama Siireci
Suhut Meslek Yiiksekokulu’nda “Stratejik Planlama” calismalarina, 10/12/2003 tarih ve 5018
sayitlh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 01/01/2005 tarithinde yiiriirliie giren stratejik
planlamaya iliskin 9’ncu Maddesinde belirtilen ;

“Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iligkin misyon ve vizyonlarim1 olusturmak, stratejik amaclar ve oOlciilebilir
hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu

stirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biit¢eleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarma, yillik amag ve hedefleri ile performans

gostergelerine dayandirmak zorundadirlar...” hiikmii,

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanarak 20.09.2005 tarih ve 25942 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Yonetmeligi”
ile; Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 tarafindan hazirlanarak 26.05.2006 tarih ve 26179 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimleri ¢er¢evesinde 01.11.2006 tarihinde “2009-2013 Stratejik Plan Hazirlama

Programi1” ¢aligsmalari ile baglamistir
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4- Diger egitim Ogretim faaliyetleri

Kiiltiir alanindaki faaliyetler; 6grencilerimizin kiiltiirel ve sosyal yonden gelisimleri ve
ihtiyaclarin1 gidermeye yonelik olarak gerceklestirilen tiyatro, konser, seminer, konferans,
sergi, gezi, vb. gerceklestirilen faaliyetlerdir. Bu faaliyetler kimi zamanlar sadece
yliksekokulumuz  ¢ercevesinde  degil, Suhut ilgesine yonelik olarak da
gergeklestirilmektedir.

Genel Kamu alanindaki faaliyetler; kantin, okuma salonu, bakimina ve korunmasina
yonelik faaliyetleri kapsar.

Kurumsal giivenlik alanindaki faaliyetler; Suhut Meslek Yiiksekokulu igerisindeki
giivenligin  saglanmasimna  yonelik olmakla beraber disaridan ve igeriden
yiiksekokulumuzun yerleskesi icerisinde yer alan tasinir ve tasinmazlarina, 6grencilerine
ve calisanlarmma yonelik tehditlerden korumaya ve Onlemeye yonelik faaliyetleri
kapsamaktadir.

Sivil savunma alanindaki faaliyetler; dogal afetlere karsi alinabilecek tedbirler ve bu

konuda personel ile 6grencilerin egitimine yonelik yapilan faaliyetleri kapsar.



